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TREBALL | FORMACIO. PLANS D'OCUPACIO (SOC)

Els plans d'ocupacié son programes de contractacié laboral de persones que es troben en
situacié d'atur per la realitzacioé de treballs d'interés public i social, contribuint aixi a la millora
en el benestar i la qualitat de vida de tota la ciutat.

Els contractes laborals acostumen a tenir una durada d'entre 6 i 12 mesos, segons el que
determini la normativa de cada programa.

Sota aquesta premissa, la finalitat ultima dels plans d'ocupaci6 és proporcionar a les persones
contractades una experiencia laboral recent que millori el seu nivell d'ocupabilitat, a fi
d'augmentar les seves possibilitats de reincorporar-se en el mercat laboral ordinari

Convocatoria Acol

Aquesta convocatoria esta destinada a dur a terme projectes de millora de I'ocupabilitat de les
persones migrades extracomunitaries que, trobant-se en situacié administrativa irregular,
estan en disposicio de fer un arrelament social.

Les persones migrades en situacié administrativa irregular conformen un dels col-lectius més
vulnerables i amb més risc d'exclusio social, atés que I'abséncia de permis de treball els
impedeix l'accés al mercat de treball.

Objectiu
= Millorar l'ocupabilitat de les persones migrades en situacié administrativa

irregular que compleixen els requisits per tramitar un arrelament social.

< Actuacid de contractacid laboral: contractes de treball de 12 mesos a jornada completa.
Excepcionalment, els contractes poden tenir una jornada minima de 20 hores quan
aquests vagin destinats a persones que acreditin tenir menors a carrec.

< Actuacié d'acompanyament: 182 hores per contracte de treball sol-licitat.

Convocatories 2024/2025 (https://svh.cat/ajuntament/oferta-de-treball)
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